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अस्थामी/कयाय सेवा वा सेवा कयायभा कामययत कभयचायीहरुराई उऩरब्ध गयाइन ेसेवा 
सवुवधा य शतयका सम्फन्धभा व्मवस्था गनय फनकेो ऐन, २०७९ 

प्रस्तावना : 

 भरयण गाउॉऩालरकाको कामायरमभा अस्थामी, कयाय सेवा वा सेवा कयायभा कामययत 
कभयचायीहरुको भनोवर उच्च फनाई सेवा प्रलत सभऩयण बई अलबववृि गनय अस्थामी, कयाय सेवा वा 
सेवा कयायभा य शतय सम्फन्धी कानून फनाउन फाञ्छनीम बएकोरे स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन, 
२०७४ फभोजजभ भरयण गाउॉऩालरकाको गाउॉसबारे मो ऐन स्वीकृत गयी राग ुगयेको छ। 
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1. सॊजऺप्त नाभ य प्रायम्ब: (१) मस ऐनको नाभ “अस्थामी/कयाय सेवा वा सेवा कयायभा कामययत 
कभयचायीहरुराई उऩरब्ध गयाइने सेवा सवुवधा य शतयका सम्फन्धभा व्मवस्था गनय आलथयक फनेको 
ऐन, २०७९”  यहेको छ। 

 (२) मो ऐन २०७९ साउन १ गते देजिनै प्रायम्ब बएको भालननेछ। 

2. ऩरयबाषा : ववषम वा प्रसॊगरे अको अथय नरागेभा मस ऐनभा, 
क. “ऐन” बन्नारे अस्थामी/कयाय सेवा वा सेवा कयायभा कामययत कभयचायीहरुराई उऩरब्ध 

गयाइने सेवा सवुवधा य शतयका सम्फन्धभा व्मवस्था गनय आलथयक फनेको ऐन, २०७९ 
सम्झनऩुछय। 

ि. “कामयऩालरका” बन्नारे भरयण गाउॉ कामयऩालरकाराई सम्झन ुऩदयछ। 

ग. “गाउॉऩालरका” बन्नारे भरयण गाउॉऩालरकाराई सम्झन ुऩदयछ। 

घ.  “सबा”  बन्नारे भरयण गाउॉऩालरकाको सबा सम्झन ुऩदछय। 

ङ. “कामायरम”  बन्नारे  भरयण गाउॉऩालरका गाउॉ कामयऩालरकाको कामायरमराई 
सम्झनऩुछय।सो शब्दरे वडा सलभलतको कामायरम य स्वास््म सॊस्थाराई सभेत सम्झन ु
ऩदयछ। 

च. “कभयचायी”  बन्नारे ववलबन्न ऩद तह य स्तयभा मस कामायरमभा कामययत सॊङ्घीम, प्रदेश 
तथा स्थानीम अस्थामी सेवा कयाय य कयाय सेवाभा कामययत कभयचायीहरुराई 
सम्झनऩुछय।  

छ. “सवुवधा”  बन्नारे कामायरमभा कामययत कभयचायीहरु जनुसकैु कायणरे सेवा लनवतृ 
सवुवधावाऩत ददइने एकभषु्ठ यकभ सम्झन ुऩदछय। 

ज. “अध्मऺ”  बन्नारे भरयण गाउॉऩालरकाको अध्मऺराई सम्झन ुऩदछय। 

झ. “प्रभिु प्रशासकीम अलधकृत”  बन्नारे भरयण गाउॉ कामयऩालरकाको प्रभिुराई सम्झन ु
ऩदछय। 
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ऩरयच्छेद-२ 

सेवा सवुवधा सम्फन्धी व्मवस्था 
३. कभयचायीको म्माद थऩ सम्फन्धी व्मवस्था:- 

(१) मस ऐन फभोजजभ अस्थामी सेवा कयाय वा कयाय सेवाभा कामययत सफै तह य स्तयका 
कभयचायीहरुको प्रत्मेक आलथयक वषयको अन्त्मभा कामयऩालरकारे म्माद थऩ गनय सक्नेछ। 

 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ म्माद थवऩने कभयचायी कामायरमको अलबरेिभा स्वीकृत दयवन्दी लबत्र 
यहेको हनुऩुनेछ। 

4. अलबरेि व्मवस्थाऩन:- मो ऐन स्वीकृत बएको लभलतरे ३० ददन लबत्र स्वीकृत दयवन्दीभा 
अस्थामी कयाय सेवा वा सेवा कयायभा कामययत सम्ऩूणय कभयचायीहरुको अलबरेि तमाय गयी प्रभिु 
प्रशासकीम अलधकृतफाट प्रभाजणत गरयएको हनुऩुनेछ। 

 

5. सेवा सवुवधा सम्फन्धी व्मवस्था 
१. मस ऐन फभोजजभ कामययत कभयचायीहरुराई देहाम फभोजजभ सेवा सवुवधा प्रदान गरयनेछ:-  

(क) लनजाभती कभयचायी सयह ऩोशाक बत्ता वाऩतको एकभषु्ठ यकभ, 
(ि) लनजाभती कभयचायी सयह वावषयक एक ऩटक चाडऩवय िचय, 
(ग) प्रत्मेक भवहना व्मलतत बएऩलछ कामयऩालरकारे तोवकएको फभोजजभ सम्झौताभा उजलरजित 
ऩारयश्रलभक यकभ, 
(घ) कामायरमको काभको जशरजशराभा कुनै स्थानभा भ्रभण िटाइएभा स्वीकृत भ्रभण आदेश 
फभोजजभ लनमभ अनसुायको भ्रभण िचय  

 

6. ववदा सम्फन्धी व्मवस्था:- 

(१) मस ऐन फभोजजभ कामययत कभयचायीहरुरे तऩजशर अनसुाय ववदाको सवुवधा ऩाउनेछन तय एक 
आलथयक वषयको ववदा अको आलथयक वषयभा बने सॊजचत हनुे छैन। 

(क) बैऩयी य ऩवय ववदा:-वावषयक १२ ददन 

(ि) ववयाभी ववदा:- वावषयक १२ ददन(सॊजचत नहनुे) 

(ग) घय ववदा:- वावषयक १५ ददन(सॊजचत नहनु)े 

(घ) प्रसतुी ववदा:- ९८ ददन(अजघ वा ऩलछ) 
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(ङ) प्रसतुी स्माहाय ववदा:- १५ ददन (२ ऩटक) 

(च) वकरयमा ववदा:- १५ ददन 

7. कोषको व्मवस्था:- मस ऐन फभोजजभ कामययत यवह साभाजजक सयुऺा कोषभा आवि 
कभयचायीहरुराई  ददइने सवुवधाको रालग गाउॉऩालरकारे एक कोष स्थाऩना गनेछ। उक्त कोषभा 
अन्म सवुवधाको अलतरयक्त प्रत्मेक भवहना ऩाउने तरफ फभोजजभ ११% यकभ कट्टा गयी सो यकभभा 
गाउॉऩालरकाफाट २०% प्रलतशत यकभ थऩ गयी कोषभा जम्भा गरयनेछ। उक्त कोषको सञ्चारन 
काननु फभोजजभ हनुेछ।  

8. कामयसम्ऩादन भूलमाङ्कन:- मस ऐन फभोजजभ कामययत कभयचायीहरुको प्रत्मेक वषय कयाय सेवाभा 
कामययत कभयचायीहरुको कामय सम्ऩादन स्तय भूलमाङ्कन तथा नमाॉ अवलधको रालग कयाय सम्झौता 
भाऩदण्ड २०७८ फभोजजभ हनुेछ। 

 

९. ऩदभकु्त हनुे अवस्था:-  

मस ऐन फभोजजभ कयाय सेवाभा वा सेवा कयायभा कामययत कभयचायीहरु देहामका अवस्थाभा भात्र ऩद 
भकु्त हनुेछ। 

(क) प्रजचलरत कानून फभोजजभ रोकसेवा आमोगफाट स्थामी, अस्थामी सेवा कयायभा वा कयाय 
सेवाभा लनमजुक्त बएको कभयचायीहरुको दयवन्दीभा स्थामी ऩदऩूती बएभा, 

(ि) लनजरे याजजनाभा ददएभा, 
(ग) ववबागीम कावायही बएभा, 
(घ) कामयऩालरकारे म्माद थऩ नगयेभा 
(ङ) िण्ड (घ) भा जनुसकैु कुया रेजिएको बएताऩलन प्रचलरत कानून फभोजजभ ववबागीम 

कावायहीको प्रकृमा अवरम्वन य आवश्मक सजाम बने प्रभिु प्रशासकीम अलधकृत फाट 
गरयनेछ। 

(च) कयाय सेवाभा कामययत कभयचायीहरुको कामयसम्ऩादन भूलमाङ्कन तथा थऩ अवलधको रालग 
कयाय सम्झौता सम्फन्धी भाऩदण्ड, २०७८ अनसुाय तोवकएको न्मूनतभ अॊक प्राप्त नगयेभा 

१०. कभयचायीको दावमत्व:- (१) मस ऐन फभोजजभ कामययत कभयचायीरे कामायरमको लनदेशनभा 
लनजको ऩद तह मोग्मता य अनबुव फभोजजभ जनुसकैु प्रकृलतको काभ य सभमभा आफ्नो सेवा 
उऩरब्ध गयाउन ऩनेछ। 
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(२) उऩदपा (१) फभोजजभको कामय नगयेभा ऐन फभोजजभको अलधकायीरे उक्त कभयचायीराई 
ववबागीम कावायहीको प्रकृमा अवरम्फन गयी सजाम गनय सक्नेछ। 

11. दण्ड सजाम:- मस ऐन फभोजजभ कामययत कभयचायीराई प्रचलरत लनजाभती सेवा ऐन फभोजजभ 
नै दण्ड सजाम हनुेछ। 

१२. लनमभ फनाउन सक्ने:- मस ऐनको अलधनभा यवह गाउॉ कामयऩालरकारे आवश्मक लनमभ तथा 
कामयववलध फनाउन सक्नेछ। 

१३. फाधा अड्काउ पुकाउने अलधकाय:- 

मस ऐनको उदेश्म कामायन्वमन गनय कुनै वाधा ऩयेभा गाउॉ कामयऩालरकारे लनणयम गयी त्मस्ता 
वाधा अड्काउ पुकाउन सक्नेछ य लनणयम गाउॉ सबारे अनभुोदन गयेभा मस ऐनभा ऩये सयह 
भालननेछ। 
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