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मरिण गाउँपालिकाको शिक्षा सहजकर्ाा व्यवस्थापन सम्बन्धी कायाववलध, २०७९ पवहिो 
संिोधन, २०८० 

प्रस्र्ावनााः 

गणुस्र्िीय शिक्षा सवासिुभ गने वहृत्ति िक्ष्य सवहर् मरिण गाउँपालिका क्षेत्रलभत्रको 
ववद्यािय शिक्षािाई सधुाि गना र्था िैशक्षक सपुरिवेक्षण र्था िैशक्षक सिुासन कायम गिी 
शिक्षािाई बािबालिकाको आफ्नो बाि अलधकािको रुपमा स्थावपर् गने सन्दभामा 
सहजकर्ााको भलूमकािाई प्रभावकािी बनाउन स्थानीय सिकाि सञ्चािन ऐन, २०७४ को 
परिच्छेद ३ को दफा ११ को उपदफा २ “ज” बमोशजम मरिण गाउँपालिकािे शिक्षा 
सहजकर्ाा व्यवस्थापन कायाववलध बनाइ िागू गिेको छ । 

 
 



 v08 ^ dl/0f, c;f]h !^ ut] @)*) ;fn ;+Vof !! 

2 

 

परिच्छेद १ 

संशक्षप्त नाम ि प्रािम्भ 

१. यो कायाववलधको नाम “शिक्षा सहजकर्ाा व्यवस्थापन कायाववलध, २०७९, पवहिो संिोधन, 
२०८०” िहेको छ ।  

२. यो कायाववलध गाउँ कायापालिकाबाट स्वीकृर् भएको लमलर् देशि िागू हनेुछ । 

३. ववषय वा प्रसङ्गिे अको अथा निागेमा यस कायाववलधमा, 

क. “मन्त्रािय” भन्नािे शिक्षा, ववज्ञान र्था प्रववलध मन्त्रािय सम्झन ुपछा। 

ि. “केन्र” भन्नािे शिक्षा र्था मानब स्रोर् ववकास केन्र सम्झन ुपछा। 

ग. “आधािभरु् र्ह” भन्नािे कक्षा १ देशि कक्षा ८ सम्म सञ्चालिर् ववद्यािय सम्झन ु
पछा। 

घ. “माध्यलमक र्ह” भन्नािे कक्षा १ देशि कक्षा १२ सम्मको ववद्यािय सम्झन ुपछा। 

ङ. “शिक्षा सहजकर्ाा” भन्नािे गाउँपालिकाको शिक्षा हेना किािमा लनयशुि भएको 
व्यशििाई सम्झन ुपछा। 

च. “सलमलर्” भन्नािे प्रमिु प्रिासकीय अलधकृर्को संयोजकत्वमा गठिर् शिक्षा सहजकर्ाा 
छनौट गना बनाइएको सलमलर्िाई सम्झनपुछा । 

छ.  “शिक्षा िािा” भन्नािे मरिण गाउँपालिका शिक्षा, यवुा र्था िेिकुद िािा सम्झन ु
पछा। 

ज. “गाउँ शिक्षा केन्र” भन्नािे गाउँपालिकािे र्ोकेको शिक्षाको काम गने केन्र सम्झन ु
पछा। 
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परिच्छेद २ 

उद्देश्य 

क. आफ्नो शिक्षा केन्र अन्र्गार्का ववद्याियहरुको सपुिीवेक्षण, लसकाइ सहजीहकिण 
सहायर्ा र्था ववलभन्न िैशक्षक कायाक्रमहरु प्रभावकािी रुपमा कायाान्वयन गने, गिाउने,  

ि. िैशक्षक सेवा, सवुवधा एवम ्आवश्यक िैशक्षक जानकािी ि सूचनाहरु प्रवाह गने, 

ग. शिक्षक र्ालिम र्था िैशक्षक उन्नयन सम्बन्धी गलर्ववलधहरु सञ्चािन गने, 

घ. नमूना शिक्षण र्था शिक्षकको क्षमर्ा अलभववृि सम्बन्धी वक्रयाकिाप सञ्चािन गने, 

ङ. ववद्यािय स्र्िीय र्था गाउँ स्र्िीय शिक्षा योजना लनमााण गिी कायाान्वयनमा ल्याउन 
सहयोग परु् याउने, 

च. शिक्षा िािा प्रमिुको समन्वयमा प्रमिु प्रिासकीय अलधकृर्को लनदेिन अनसुाि अन्य 
िैशक्षक वक्रयाकिाप सञ्चािन गने । 

परिच्छेद ३ 

शिक्षा सहजकर्ाा छनौट सम्बन्धी व्यवस्था 

3.1 सहजकर्ाा छनौट र्था लसफारिसका िालग लनम्नानसुािको एक शिक्षा सहजकर्ाा छनौट 
सलमलर् िहने छाः 

क) प्रमिु प्रिासकीय अलधकृर्ाः                                                                - संयोजक 

ि) शिक्षा िास्त्रमा कम्र्ीमा एम.वफि गिेको वा स्नार्कोत्ति र्ह उत्तीणा भई कम्र्ीमा दि 
वषा शिक्षा   क्षेत्रमा काम गिेको व्यशि मध्ये कायापालिकािे र्ोकेको एक जना ववज्ञ ब्यशिाः  

            - सदस्य 

ग) गाउँपालिका सामाशजक ववकास सलमलर्का संयोजकाः                                                 -सदस्य 

घ) गाउँ शिक्षा सलमलर्िे र्ोकेको गाउँपालिका स्र्िको वरिष्ठ प्रधानाध्यापकाः   -सदस्य 
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ङ) गाउँपालिकाको शिक्षा िािा प्रमिु –         - सदस्य सशचव 

३.२. छनौट सलमलर्िे सहजकर्ाा लनयशुिका िालग न्यूनर्म योग्यर्ा पगुेका ब्यशिबाट 
कम्र्ीमा १५ ठदनको म्याद ठदई आवेदन माग गनेछ । 

३.३. सहजकर्ाा छनौटका आधाि परिच्छेद ६ मा उल्िेि गिेबमोशजम हनेुछ । 

३.४. सलमलर्िे छनौट सम्बन्धी आफ्नो कायाववलध आफै र्याि गनेछ। 

3.5. शिक्षा सहजकर्ााको लनयशुि एवं किाि सम्झौर्ा प्रमिु प्रिासकीय अलधकृर्बाट 
हनेुछ।  

३.6. सहजकर्ाािे सन्र्ोषजनक काम नगिेमा प्रमिु प्रिासकीय अलधकृर्िे लनणाय अनसुाि 
हटाउन सवकनेछ । र्ि हटाउन ुअशघ सफाईको मौका भने ठदइनेछ ।  

परिच्छेद ४ 

सहजकर्ााको काम, कर्ाव्य ि अलधकाि 

1. शिक्षा सहजकर्ााको काम, कर्ाव्य ि अलधकाि देहाय बमोशजम हनेुछाः-  

क. सहजकर्ाा मखु्य रुपमा गाउँ कायापालिका प्रलर्, कायाक्रमगर् रुपमा शिक्षा िािा 
प्रमिु प्रलर् ि कायााियगर् रुपमा प्रमिु प्रिासकीय अलधकृर् प्रलर् उत्तिदायी हनेु,  

ि. ववद्याियमा शिक्षकिाई पेिागर् सहयोग सम्बन्धी प्रववलधक सहयोग ि मन्त्रािय, 
शिक्षक र्ालिम केन्र वा गाउँपालिका माफा र् शिक्षकको क्षमर्ा अलभववृि गना 
सञ् चालिर् कायाक्रम कायाान्वयनमा सहजकर्ााको भलूमका लनवााह गने, 

ग. िैशक्षक सेवा सलुबधा एवम आवश्यक सूचनाहरु प्रवाह गने,  

घ. िैशक्षक कायाक्रमहरु प्रभावकािी रुपमा कायाान्वयन गने गिाउने 

ङ. िैशक्षक नीलर् लनदेिन पािन गने गिाउने,  

च. गाउँ शिक्षा योजना लनमााण प्रवक्रयामा सहयोगी भलुमका लनवााह गने, . 
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छ. स्थानीय र्हिाई आवश्यक शिक्षाको योजना लनमााण गना र्था सोको कायाान्वयन 
सम्बशन्ध कायामा प्राववलधक सहयोग उपिब्ध गिाउने,. 

ज. गाउँपालिका लभत्रका प्रत्येक ववद्याियहरुको ववद्यािय ब्यबस्थापन सलमलर्,  शिक्षक 
अलभभावक संघको बैिकमा बषामा कम्र्ीमा २ (दईु) पटक पयावेक्षकको रुपमा भाग 
लिने ि सधुािका िालग आवश्यक सल्िाह सझुाव उपिब्ध गिाउने, 

झ. ववद्याियको सपुिीवेक्षण, प्राववलधक सहयोग, शिक्षकको पेिागर् सहयोग सम्बन्धी वावषाक 
कायाक्रम बनाउने ि कायाक्रम अनसुाि काया गने, शिक्षा िािामा प्रलर्वेदन ठदने,  

ञ. पालिका लभत्रका ववद्यािय शिक्षासंग सम्वशन्धर् सम्पूणा सूचनाहरु अध्यावलधक गिी 
गाउँपालिका शिक्षा िािामा पेस गने, 

ट. ववद्याियका ववलभन्न योजनाहरु जस्रै् ववद्यािय सधुाि योजना, बावषाक योजना, लसकाइ 
सधुाि योजना, सामाशजक पिीक्षण, िेिा पिीक्षण आठदमा प्राववलधक सहयोग गने, 

ि. िैशक्षक उन्नयन, अनसुन्धान, र्ालिम, िैशक्षक कायािािा, पाठ्यक्रम प्रवोधीकिण जस्र्ा 
वक्रयाकिापहरु सञ्चािन गने गिाउने, 

ड. कमजोि िैशक्षक उपिब्धी भएका ववद्याियहरु पवहचान गिी िैशक्षक सधुािका िालग 
सधुािात्मक शिक्षण, उपचािात्मक शिक्षण सम्बन्धी योजना लनमााण गिी कायाान्वयन गने 
र्था आवश्यकर्ा अनसुाि अन्य प्राववलधक सहयोग गने, 

ढ. िैशक्षक सूचना ब्यवस्थापन, पिीक्षा सञ्चािन िगायर् अन्य िैशक्षक गलर्ववलधहरुमा 
प्राववलधक सहयोग गने, 

ण. शिक्षा लनयमाविी, कायाववलध, पालिकाको शिक्षा नीलर्, शिक्षा िािा र्था पालिकाको 
नीलर् लनदेिन अनसुािका अन्य कामकाज गने । 

५. लसकाइ उपिब्धी सम्बन्धी काया  

1. लसकाइ उपिब्धी सम्बन्धी देहाय बमोशजम काया गनुापनेछाः 

क. िैशक्षक सत्र प्रािम्भ भएको १ मवहना लभत्र ववद्याियगर् रुपमा गर् िैशक्षक सत्रको 
कक्षा १ देशि कक्षा १२ सम्मको लसकाइ उपिब्धीको नलर्जा ववश्लषेण गने, 
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ि. अलनवाया ववषयहरुको ववषयगर् लसकाई उपिब्धीहरुको नलर्जा ववश्लषेण गने  

ग. प्रत्येक वषाको लसकाई उपिब्धीको र्िुनात्मक ववश्लषेण ि प्रदिान गने . 
घ. सम्पूणा नलर्जाको ववश्लेषण पश्चार् लसकाई उपिब्धी ववृि हनेु वक्रयाकिापहरुको 

बािेमा प्रधानाध्यापक बैिकमा छिफि गिाई िैशक्षक सधुािका उपायहरुको िोशज 
गने,. 

ङ. ववद्याियहरुिाई आ-आफ्नो ववद्याियको लसकाई उपिब्धी ववृि गने योजना लनमााण 
गना िगाउने,  

च. ववद्याियिे लनमााण गिेका योजना कायाान्वयन सम्बन्धी अनगुमन गरि पषृ्ठपोषण प्रदान 
गने, 

 ६. कक्षा अविोकन सम्बन्धी व्यवस्था 

  1. कक्षा अविोकन सम्बन्धी देहाय बमोशजम काया गनुापनेछाः 

क. मवहनामा कम्र्ीमा 5 (पाँच) ओटा ववद्याियको अविोकन गिी नमनुा शिक्षण ि 
शिक्षक सहायर्ा प्रदान गने, 

ि. सपुिीवेक्षण गरिएका ववद्याियमा कम्र्ीमा २ (दईु) ओटा नमनुा पाि प्रदिान गिी 
सम्बशन्धर् शिक्षकसंग अन्र्िवक्रयाका साथै पषृ्ठपोषण प्रदान गने। 

ग. दोस्रो पटक कक्षा अबिोकन गदाा पवहिो पटक ठदइएको लनदेिन ि पषृ्ठपोषणको 
कायाान्वयनको जानकािी लिई सम्बशन्धर् शिक्षक ि प्रधानाध्यापकसंग समेर् छिफि 
गने। 

घ. ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलर् ि प्रधानाध्यापक र्था ववद्यािय र्हका अन्य पक्षिे 
गनुापने भनी र्ोवकएका कायाहरुको अनगुमन गिी प्रलर्बेदन पेस गने। 

७. र्ालिम र्था लसकाइ सहजीकिण सम्बन्धी व्यवस्था  

  1. र्ालिम र्था लसकाइ सहजीकिण सम्बन्धी देहाय बमोशजम काया गनुापनेछाः  
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क. शिक्षकको पेिागर् ववकास Teacher Professional Development – TPD को 
कायाान्वयनका सम्बन्धमा शिक्षक पेसागर् लबकासको माग संकिन, प्रबोधीकिण ि 
र्ालिम सामाग्री लनमााण गिी कायाक्रम संचािन गने, प्रत्येक शिक्षकिाई TIP बनाउन 
सहयोग गने, 

ि. ववषयगर् प्रशिक्षक छनौट गिी र्ालिम संचािनमा सहयोग गने, 
ग. Teacher Professional Development कायाक्रमको Instructional Counseling चिण 

अन्र्गार् ि अन्य समयमा समेर् र्ालिम प्राप्त शिक्षकहरुको सपुिीवेक्षण सेवा ि 
पेसागर् सहयोग उपिब्ध गिाउने, 

घ. प्राववलधक सहयोगका िालग शिक्षा र्ालिम केन्रसंग सम्पका  ि समन्वय गने, 
ङ. शिक्षा र्ालिम केन्रको सहकाया ि समन्वयमा शिक्षण लसकाई ,पेिागर् ववकास 

सम्बन्धमा कायामिुक अनसुन्धान, घटना अध्ययन आठद सञ्चािन गने ि प्रबोधीकिण 
गने, 

च. प्रमिु प्रिासकीय अलधकृर् ि शिक्षा िािा प्रमिुिे र्ोके वमोशजमका अन्य कायाहरु 
गने । . 

८. सहजकर्ााको सेवा, सवुवधा सम्बन्धी व्यवस्था  

  1. सहजकर्ााको सेवा, सवुवधा देहाय बमोशजम हनेुछाः 

क. सहजकर्ाा छनौट भई लनयिु भएको व्यशििे माध्यलमक र्ह र्रृ्ीय शे्रणीको शिक्षकिे 
पाए सिहको सेवा सवुवधा पाउनेछन।्   

ि. कायापालिकािे लनणाय गिे बमोशजम वफल्ड भत्ता र्था अन्य सवुवधा उपिब्ध हनेुछ, 

ग. र्ालिम सञ्चािन र्था अन्य अलर्रिि काया गिेबापर् कायापालिकाको मापदण्ड 
अनसुािको सेवा सवुवधा उपिब्ध हनेुछ । 

घ. सहजकर्ााको हाशजिी गाउँ कायापालिकाको कायााियमा हनेुछ ि वफल्डमा जानपुदाा 
वफल्ड काजको व्यवस्था हनेुछ । 
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परिच्छेद ५ 

सहजकर्ााका िालग न्यूनर्म योग्यर्ा 
9. सहजकर्ाामा आवेदन गना लनम्नानसुािको योग्यर्ा बाञ्छनीय हनेु छाः 
क. मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण संस्थाबाट शिक्षा िास्त्रमा स्नार्क र्ह उत्तीणा गिी जनुसकैु 

ववषयमा स्नार्कोत्ति र्ह उत्तीणा गिेको हनुपुने ।1 

ि. सूचना प्रववलध सम्बन्धी आवश्यक सीप भएको, 
ग. IEMIS, LMS िगायर् आधलुनक सूचना प्रववलधको आधािभरू् जानकािी भएको, 
घ. नेपािी नागरिक, 

ङ. कुनै फौजदािी अलभयोग निागेको, 
च. दििास्र् ठदने अशन्र्म लमलर्मा कम्र्ीमा 25 बषा पिुा भई 55 बषा ननाघेको । 

छ. कम्र्ीमा आधािभरु् र्ह सम्म कम््यटुि सम्बन्धी सीप भएको……
2

 

ज. अंग्रजेी ि नेपािी भाषामा ववषयवस्र् ुप्रस्र्रु् गने क्षमर्ा भएको । 

परिच्छेद ६ 

सहजकर्ाा छनौटका आधािहरु 

1. सहजकर्ाा छनौट देहायका आधािमा गरिनेछाः 

 जम्मा १५० पूणाांक 

क) लिशिर् पिीक्षााः १०० अंक 

लिशिर् पिीक्षाको पाठ्यक्रम नमनुा अनसूुची १ मा उल्िेि भए बमोशजम हनेुछ।  

ि) िैशक्षक योग्यर्ा, अनभुव, अन्र्िवार्ाा ि प्रस्र्ावना पत्रको मूल्याङ्कन – ५० अंक 

 
1 पवहिो संिोधनबाट संिोधन गरिएको। 
2 पवहिो संिोधनबाट हटाइएको । 
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1. अनभुव, िैशक्षक योग्यर्ा र्था अन्र्वािर्ाा बापर्को ५० अङ्क देहायका आधािमा प्रदान 
गरिनेछाः 
क. िैशक्षक योग्यर्ा –५ अङ्क (न्यूनर्म स्नार्कोत्तिको) (प्रथम-५ विर्ीय-४ ि र्रृ्ीय-

३) 

ि. अनभुव बापर् प्रलर् वषा १ अङ्कका दििे अलधकर्म १० अङ्क 

ग. प्रस्र्ावना पत्रको मलु्यांकन –२५ अङ्क 

(पालिकाको शिक्षा ववकास योजना ि कायाान्वयन सूचक सवहर्को प्रस्र्ावना पत्र 
१५ अंक, प्रस्र्लुर् ५ अंक, िेआउट र्था भाषागर् ििुािवुि ५) 

2. अन्र्िवार्ाााः  १० अंक 

9. दििास्र् आह् वान 

 कम्र्ीमा 15 (पन्र) ठदनको अवलध ठदई सेवा किािमा शिक्षा सहजकर्ाा पद पूलर्ाको 
िालग दििास्र् आह् वान गरिनेछ। दििास्र् दस्र्िु शिक्षक सेवा आयोगिे मा.वव. र्लृर्य 
शे्रशणको शिक्षक पदको परिक्षाको िालग लनधाािण गिे बमोशजम हनेुछ। 

10. बाधा अडकाउ फुकाउन सकनेाः यो कायाववलध कायाान्वयनको क्रममा कुनै बाधा अड्चन 
आएमा कायापालिकािे त्यस्र्ो बाधा अडकाउ फुकाउन सकनेछ । 

11. कायाववलध संिोधन र्था िािेज गना सकनेाः (१) कायापालिकािे आवश्यकर्ा अनसुाि यो 
कायाववलध संिोधन र्था िािेज गना सकनेछ ।  
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अनसूुची १ 

सहजकर्ाा छनौटको लिशिर् पिीक्षाको पाठ्यक्रम 

िण्ड –क) लिशिर् पिीक्षा 
पणुााङ्काः १००          
 उत्तीणााङ्काः ५० 

समयाः ३ घण्टा 
समूहाः क 

यस समूहबाट ८ वटा छोटो उत्ति आउने प्रश्न सोलधने छ, ८×५= ४० 

१. चाि ुआवलधक योजना र्था िैशक्षक आयोजना ि परियोजनाहरु 

२. ववद्यािय क्षेत्र ववकास योजना 
३. िाविय पाठ्यक्रम प्रारूप, २०७६ 

४. सहश्राब्दी ववकास िक्ष्य (शिक्षा सम्बन्धी) 

५.नेपािको संलबधान ि शिक्षा 
६. शिक्षा ऐन २०२८, स्थानीय सिकाि संचािन ऐन, २०७४ (शिक्षा सम्बन्धी व्यवस्था 
मात्र) 

७. शिक्षा लनयमावािी, २०५९  (संिोधन सवहर्) 

८. शिक्षक सेवा आयोग लनयमाविी (संिोधन सवहर्) 

९. अनौपचारिक शिक्षा ि यसका ववलभन्न कायाक्रम (िलु्िा ि दूि शिक्षा) 

१० शिक्षा मनोववज्ञान ि लसकाइ 

११. शिक्षा ि दिान 

१२. पिीक्षा ि मूल्यांकन 

१३. नेपािको उच्च शिक्षा ि प्राववलधक र्था व्यावसावयक शिक्षा 
१४. शिक्षामा अनसुन्धान, सूचना र्था प्रलबलध (कम््यटुि, इमेि, इन्टिनेट, सामाशजक सञ्जाि, 

इजनाि) 



 v08 ^ dl/0f, c;f]h !^ ut] @)*) ;fn ;+Vof !! 

11 

 

१५. िैशक्षक र्थयांक सम्बन्धी जानकािी साक्षिर्ा दि, कूि भनाादि, िदु भनाा दि, सहजै 
दशिने भनाा दि, शिक्षक ववद्याथी अनपुार्, ववद्यािय ववद्याथी अनपुार्, र्ालिम प्राप्त शिक्षक 
अनपुार्, मवहिा शिक्षक अनपुार्, लनिीक्षक ववद्यािय, अनपुार् लनकाल्ने र्रिकाहरु 

१६. शिक्षा ववज्ञान र्था प्रववलध मन्त्रािय ि यस अन्र्गार्का लनकायहहरुको संगिन ि 
कायाहरु 

१७. नेपािको ववद्यािय र्ह, शिक्षाको संिचना ि पाठ्यक्रम ढाँचा (एकीकृर् पाठ्यक्रम) 

१८. नेपािको िैशक्षक इलर्हास 

समूह ि 

यस समूहबाट िामो उत्ति आउने ६ वटा प्रश्न सोलधने छ । ६×१०= ६० 

१. िैशक्षक व्यवस्थापन, कक्षा कोिा व्यवस्थापन ि ववलभन्न िैक्षशणक योजना 
२ ववद्यािय सधुाि योजना, नगि र्था गाउँ शिक्षा योजना िगायर् शिक्षा सम्बन्धी ववलभन्न 
योजना 
३ उदाि कक्षोन्नलर् ि लनिन्र्ि ववद्याथी मूल्यांकन, रुविकस ि अक्षिाङ्कन मूल्याङ्कन पिलर् 

४ सबैका िालग शिक्षा ि अलनवाया र्था लनिलु्क शिक्षा कायाक्रम 

५. मानव अलधकाि, बाि अलधकाि ि शिक्षामा िैवङ्गक समानर्ा 
६ ववलभन्न शिक्षण ववलध ि शिक्षण लसकाइ वक्रयाकिाप 

७ समावेिी, बाि मैत्री शिक्षा ि दण्ड िवहर् शिक्षा 
८ आधलुनक िैक्षशणक प्रववलध ि शिक्षामा नवीनर्म शचन्र्न 

९. ववद्यािय िाशन्र् क्षेत्र, ववपद व्यवस्थापन, आपर्कािीन शिक्षा नीलर्, स्थानीय पाठ्यक्रम  

१०. सामाशजक पिीक्षण 

११ प्रलर्वेदन िेिन 

१२. लनिीक्षण ि सपुिीवेक्षणको अवधािणा ि अभ्यास 

१३. शिक्षकको पेिागर् दक्षर्ा ववकास 

१४. कक्षा कोिा अबिोकन पषृ्ठपोषण 
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१५ कायामूिक अनसुन्धान, परियोजना काया, 
१६. शिक्षा ि दीगो ववकास 

१७. शिक्षाका समसामवयक कायाक्रमहरु गाउँपालिकाबाट प्रवाह हनेु िैशक्षक कायाक्रमहरु  

१८. शिक्षा क्षेत्रको समस्या, चनुौलर् ि समाधानका उपायहरु 

१९. र्थयांक िास्त्र, र्थयांक संकिन, ववश्लषेण ि ववश्लषेण गरिएका सूचकहरुको सम्प्रषेण 
(मध्यक, मशध्यका ,स्र्िीय लभन्नर्ा सूचना र्था संचाि प्रववलध ि कम््यटु शिक्षा) 

२०. प्रस्र्ावना िेिन 
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