
 

* प्रथम संशोधनद्वारा हटाईएको । 

 प्रथम संशोधनद्वारा थप गररएको । 
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β दोस्रो संशोधनद्वारा संशोधन गररएको । 
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मररण गाउँपालिकाको नगर प्रहरी सञ्चािन तथा व्यवस्थापन 
सम्बन्धी काययववलध, 2075(तेस्रो संशोधन, २०८१) 

प्रस्तावना  

स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ को को उपदफा 2 (1) िे ददएकको अलधकार 
प्रयोग गरी मररण गाउँकाययपालिकािे यो ...* काययववधि  बनाई िाग ुगरेको छ । 

पररच्छेद–१ 

 प्रारिम्िक 

१. संििप्त नाम र प्रारम्ि  :-  

(1) यो काययववलधको नाम “मररण गाउँपालिकाको नगर प्रहरी संचािन तथा व्यवस्थापन काययववलध , 
२०७५ (तेस्रो संशोधन, २०८१)”रहेको छ । 

(2) यो काययववलध मररण गाउँकाययपालिकािे स्वीकृत गरेपलछ तरुुन्तै िाग ुहनुेछ । 
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२. पररिाषा : ववषय वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा यस काययववलधमा :- 
(1) "ऐन"  िन्नािे स्थानीय सरकार संचािन ऐन, २०७४ िाई सम्झन ुपदयछ । 

(2) "गाउँपालिका" िन्नािे मररण गाउँपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(3) "कायायिय" िन्नािे गाउँ काययपालिकाको कायायियिाई सम्झन ुपदयछ । 

(4) "सलमलत" िन्नािे मररण गाउँपालिका यस काययववलध बमोििम गदित पदपूलतय सलमलतिाई सम्झन ु
पदयछ । 

(5) "नगर प्रहरी"  िन्नािे मररण गाउँपालिकाबाट लनयकु्त प्रहरी कमयचारी सम्झन ुपदयछ । 

(6) "ित्ता" िन्नािे मररण गाउँपालिकावाट प्रचलित मापदण्ड बमोििम तोवकएको ित्तािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(7) "आलथयक वषय" िन्नािे श्रावण 1 गते देिख शरुु िई अषाढ मसान्तमा समाप्त हनुे अवलधिाई सम्झन ु
पदयछ ।  

(8) "काययपालिका" िन्नािे स्थानीय सरकार संचािन ऐन, 2074 बमोििम गिन हनुे गाउँ 
काययपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(9) "गाउँ सिा" िन्नािे गाउँपालिकाको सिािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(10) "प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत"  िन्नािे गाउँपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतको रुपमा कामकाि 
गनय काननु बमोििम खटाईएको अलधकृतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(11) "तोवकएको वा तोवकए बमोििम" िन्नािे गाउँकाययपालिकािे समय समयमा लनणयय गरी तोवकएको वा 
तोवकए बमोििमको व्यवस्था सम्झन ुपदयछ । 

(12) "िवान" िन्नािे अलधकृत वाहेकका प्रहरी िवानिाई सम्झन ुपदयछ ।  

(13) "नगर प्रहरी कमयचारी" िन्नािे नगर प्रहरी अलधकृत र िवानिाई सम्झन ुपदयछ ।  

३. काययववलधको व्याख्या ...*: 
(१) कुनै अलधकारीिे यस काययववलधको प्रयोग गदाय नगर प्रहरी कमयचारीिाई मकाय परेमा लनििे गाउँ 

काययपालिका समि लनवदेन ददन सक्नेछ । 

(२) काययववलधको बुदँा ३ (१) को सम्वन्धमा गाउँ काययपालिकािे लनवदेन परेको लमलतिे ३० ददन 
लित्रमा लनणयय गररसक्न ुपनेछ । 
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पररच्छेद– २ 

नगर प्रहरी सेवा गिन ...* 
४. नगर प्रहरी सेवाको गिन : 

गाउँपालिकामा एक नगर प्रहरी सेवा ...* रहने छ । नगर प्रहरी सेवाको गिन र त्यसमा रहने नगर प्रहरी 
कमयचारीहरुको दरबन्दी काययपालिकािे© तोके बमोििम हनुेछ । 

५. गाउँपालिकामा रहने नगर प्रहरीको पद र तह : 
(१)  गाउँ काययपालिकािे© तोकेको पद र तह रहनछेन । 

(२)  गाउँ काययपालिकािे© प्रत्यके पदको कायय वववरण बनाउनेछ र त्यस्तो कायय वववरणमा सम्विन्धत 
पदको काम, कतयव्य, उत्तरदावयत्व तथा अलधकार समेत उल्िेख गररनेछ । 

(३) ...* 
पररच्छेद – ३ 

नगर प्रहरी कमयचारीको कतयव्य र अलधकार 

६. नगर प्रहरी कमयचारीको कतयव्य र अलधकार : 
(१) गाउँपालिकाको नीलत, कानून, मापदण्ड तथा लनणयय कायायन्वयन, 

(२) गाउँपालिकाको सम्पित्तको सरुिा र संरिण, 

(३) स्थानीयस्तरमा हनुे सिा समारोह, परम्परा तथा िात्रा चाडपवयको सरुिा व्यवस्थापन, 

(४) स्थानीय बिार तथा पावकय ङ्ग स्थिको रेखदेख र व्यवस्थापन, 

(५) गाउँ सरसफाई सम्बन्धी मापदण्ड कायायन्वयन, 

(६) न्यावयक सलमलतिे गरेका लमिापत्र तथा लनणयय कायायन्वयन, 

(७) सावयिलनक ऐिानी र पती िग्गा, सावयिलनक िवन, सम्पदा तथा िौलतक पूवायधार संरिण र सरुिा, 
(८) ववपद् व्यवस्थापन सम्बन्धी खोिी, उद्धार, राहत तथा पनुस्थापना, 
(९) अनालधकृत ववज्ञापन तथा होलडङ्ग बोडय लनयन्त्रण, 

(१०) छाडा चौपायाको लनयन्त्रण, 

(११) अनालधकृत लनमायण तथा सावयिलनक सम्पित्त अलतक्रमण रोकथाम तथा लनयन्त्रण, 
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(१२) सावयिलनक आवागमनमा बाधा पयुायई राखेका लनमायण सामाग्री पसि व्यावसायबाट िएको अवरोध 
हटाउन िगाउने नमानमेा आफैिे हटाई र हटाउन िाग्ने खचय सम्विन्धत व्यिक्तबाट असूि उपर 
गनय लसफाररस गने । 

(१३) सावयिलनक िग्गा बाटो मि, मिन्दर, ढि, नािा, चोक, पोखरी लमिच कसैिे घर कम्पाउण्ड टहरा वा 
त्यस्तै अन्य लनमायण कायय गरेको अथवा व्यिक्तगत रुपिे उपिोग गरेको छ, छैन लनरीिण गने । 
लनमायण गरेको देिखएमा लनमायण कायय रोक्का गरी कानून शाखा माफय त लनणयय गने अलधकारी समि 
प्रलतवदेन पेश गने र ित्काउने आदेश िएमा ित्काउने । 

(१४) गाउँ िेत्रमा अलनयलमत लनमायण कायय गरेको देिखएमा नक्शापास िए नक्शापासको प्रमाण पत्र 
सवहतको प्रलतवदेन कानून शाखा माफय त प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत समि पेश गने । मापदण्ड 
ववपररत लनमायण िएको देिखए ित्काउने आदेश ददएमा ित्काउने । 

(१५) स्वास््यका िालग हालनकारक िचि तथा सडेगिेको खाद्य पदाथय वववक्र ववतरणमा रोक िगाउने र 
तोवकएको मापदण्ड ववपररत सडेगिेका हालनकारक िचि वस्त ुवववक्र गरेको पाईएमा पवहिो पटक 
िए िफत गरी गाड्न िगाउने । पटक पटक यस्तो कायय दोहोररएमा िररवाना गनय वा पसि 
बन्द गराउन राय साथ पेश गने । 

(१६) रोगी वा कानूनिे लनषेध गरेका पशपंुिी, िीविन्तहुरु काटमार गनय नददने र त्यस्ता पशपंुिी 
िीविन्तकुा मास ु लबवक्र ववतरणमा रोक िगाउने र अटेर गरेमा िफत गरी नष्ट गने साथै 
िररवाना समेत गनय राय साथ पेश गने । 

(१७) छाडा कुकुर लनयन्त्रण सम्वन्धी कारवाही गने तथा मरेका िीविन्त ुसमयमै गाड्न िगाउने । 

(१८) खतरा उत्पन्न हनुे रुख काट्न िगाउने तथा िोिखमपूणय घर पखायि िए सोको लििखत प्रलतवदेन 
पेश गने र ित्काउन आदेश िए ित्काउने । 

(१९) वडा सलमलत, टोि सधुार सलमलत, तथा सामदुावयक प्रहरीसँगको सहकाययमा सरसफाई, सरुिा र 
सामाििक ववकृलत हटाउने कायय गने गराउने । 

(२०) गाउँ काययपालिका, सलमलत, उपसलमलत तथा आयोिनाहरुबाट िागू हनुे नीलत, लनणयय, लनयम र कानून 
कायायन्वयन गने । 

(२१) ईिाित ववना पेशा, व्यवसाय गरेको फेिा परेमा पेशा व्यवसायको दताय/नवीकरण गनय िगाउन े 
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(२२) गाउँ िेत्रमा लिते्त िेखन, पोि व्यानर, क्रस व्यानर र ववज्ञापन नीलतिे लनषेध गरेको ववज्ञापन 
प्रचारप्रसार सामाग्री तथा पोष्टर टाँस्ने काययमा पूणयतया प्रलतवन्ध िगाउने अटेर गनेिाई िररवाना 
कारवाही गने । 

(२३) गाउँपालिकािे सञ्चािन गने वा िाग लिने सिा, सम्मेिन, तालिम, अभ्यास आदद िस्ता काययक्रममा 
गाउँपालिकाको तफय बाट तोवकए बमोििम प्रलतलनलधत्व गने । 

(२४) नापतौिका सामाग्रीको चेक िाँच गने, पसि व्यवसायमा मूल्य सूिच राख्न िगाउने तथा चेक 
गने । 

(२५) होटि, रेषु्टरेन्ट, गेष्ट हाउस, पाियर िस्ता गलतववलधहरुको लनरीिण गने मापदण्ड अनरुुप नचिेको 
पाईएमा कारवाहीको िालग पेश गने । 

(२६) गाउँपालिका िेत्रलित्र सावयिलनक स्थिमा अनालधकृत रुपमा सञ्चािन गररएको िाद,ु सकय स िवुा 
िगायतका ववकृतीिन्य वक्रयाकिापमा रोक िगाउने । 

(२७) गाउँपालिकाको लनणयय अनसुार अस्थायी प्रकृलतका बिार व्यवस्था गने, त्यस्तो व्यापारीहरुको िगत  
राख्न े। 

(२८) अरुिाई वाधा पगु्न ेगरी िाउड िस्पकर रेलडयो अथवा ध्वनी उत्पादन गने अन्य उपकरण प्रयोग 
गनय नददने । 

(२९) गाउँमा ध्वनी, धवुा, प्रकाश अथवा अन्य कुनै कारणिे सावयिलनक रुपमा वाधा पगु्ने गरी उद्योग 
धन्दा सञ्चािनमा रोक िगाउने । 

(३०) दमकि (Fire Brigade) सेवािाई २४ सैं घण्टा चसु्त र दरुुस्त राखी माग िएको िाउँमा तरुुन्त 
राहत काययमा सहयोग पयुायउने । 

(३१) ववपद्, महामारी िएमा उद्धार तथा राहतका िालग तरुुन्त खटी िाने । 

(३२) गाउँपालिका मातहतका शाखा, आयोिना, काययक्रम वा कुनै पररयोिना अन्तगयत तोवकए बमोििमका 
काययहरु गने गराउने । 

(३३) गाउँपालिका अन्र्तगतका शाखा तथा आयोिनाबाट कायायन्वयनका िालग प्राप्त िएका आदेश तथा 
लनदेशन कायायन्यन गरी सोको वववरण तोवकएको समय लित्र उपिब्ध गराउने । 

(३४) मालथ तोवकए बमोििमका काययहरु सम्पादन गनय ििम्मवेारी लिई िवाफदेवहता समते बहन गने । 

(३५) गाउँपालिकािे तोवकएका अन्य काययहरु गने गराउन े। 
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* प्रथम संशोधनद्वारा हटाईएको । 

 प्रथम संशोधनद्वारा थप गररएको । 

© प्रथम संशोधनद्वारा संशोधन गररएको। 

α दोस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

β दोस्रो संशोधनद्वारा संशोधन गररएको । 

क तेस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

ख तेस्रो संशोधनद्वारा हटाईएको । 

ग तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

घ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

ङ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

च तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

छ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 
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पररच्छेद – ४ 

तह वविािन र पदपूलतय 
७. नगर प्रहरीको दरवन्दी लसियना प्रकृया : 

(१) गाउँपालिकामा रहने नगर प्रहरीको ववलिन्न तहका दरवन्दीहरुको सिृना तथा खारेिी गाउँ 
काययपालिकािे© लनणयय गरे वमोििम हनुेछ । 

(२) दरबन्दी©  सिृना तथा खारेिीका िालग प्रस्ताव पेश गनुय िन्दा अिघ सो पद सिृना गनुयपने कारण, 

प्रस्ताववत पदिे गनुयपने कामको वववरण, मौिदुा दरवन्दीिे थप गरेको काययबोझ सम्हाल्न सक्न े
नसक्न ेअवस्था, आलथयक िमता तथा प्रस्ताववत पदिे संगिनात्मक स्वरुपमा पाने प्रिाव स्पष्ट गरी  
काययपालिका©  समि पेश गनुय पनेछ । 

८. नगर प्रहरीहरुको शरुु लनयिुक्त हनुे पदहरु : 
(१) नगर प्रहरी िवान -८ 

हवल्दार-2 

नगर प्रहरी सहायक लनरीिक-1 

िम्मा-११क 

(२) नगर प्रहरीको देहायका पदहरु वढुवा प्रकृयाद्धारा पूलतय गररनेछ । 

क. नगर प्रहरी सहायक लनरीिक 

ख. नगर प्रहरी हवल्दार  

(3) .........................।α 
..........

ख 
९. लनयिुक्त गने अलधकारी : पदपूलतय सलमलतको लसफाररसमा गाउँ काययपालिकाको कायायियिे नगर प्रहरीको 

लनयिुक्त गनेछ । 
१०. नगर प्रहरी करार सेवाको िवान पदमा शतप्रलतशत खलु्िा प्रलतयोलगताद्वारा पदपूलतय गररनेछ । 

10(क) उपदफा बमोििम खलु्िा प्रलतयोलगताद्वारा पदपूलतय गदाय नगर प्रहरीिाई समावेशी बनाउन 
प्रचलित समावेशीताको मापदण्ड अंगीकार गरी गाउँ काययपालिकाको लनणययानसुार सामावेशी तवरिे 
पदपूलतय गररनेछ । ग 
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* प्रथम संशोधनद्वारा हटाईएको । 

 प्रथम संशोधनद्वारा थप गररएको । 

© प्रथम संशोधनद्वारा संशोधन गररएको। 

α दोस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

β दोस्रो संशोधनद्वारा संशोधन गररएको । 

क तेस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

ख तेस्रो संशोधनद्वारा हटाईएको । 

ग तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

घ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

ङ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

च तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

छ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 
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११. ...* 
१२. खलु्िा प्रलतयोलगतामा िाग लिन सक्न ेव्यिक्तहरु :- 
नगर प्रहरी पदको िालग हनुे खलु्िाघ प्रलतयोलगतामा लनम्नलििखत योग्यता िएका व्यिक्तहरुिे िाग लिन सक्नेछन ्: 

(1) दरखास्त ददने अिन्तम म्याद सम्म© १८ वषय उमेर परुा िई २४ वषय ननाघेको,  

तर नेपािी प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी वा नेपािी सेनावाट अवकास प्राप्त व्यिक्त 40 बषय ननाघेसम्म 
उम्मेदवार हनु बाधा पने छैन© । 

(2) नगर प्रहरी िवान पदको  िालग एस.एि.सी वा सो सरह उत्तीणय गरेको ।ङ 

(3) नैलतकपतन देिखने कुनै फौिदारी अलियोगमा सिाय नपाएको । 

(4) कुनै रािनीलतक पाटीको सदस्य नरहेको। 

(5) मानवअलधकार र मानवीय कानूनको उल्िंघनमा सिाय नपाएको । 

(6) मवहिाहरुको िालग घटीमा ५ वफट र परुुषको िालग घटीमा ५ वफट २ इन्च उचाई िएको । 

(7) छाती नफुिाउँदा घटीमा ३१ इन्च र फुिाउँदा ३३ इन्च िएको । 

(8) आखँा माइनस २ वा प्िस २ िन्दा बढी कमिोर निएको । 

(9) स्वीकृत िचवकत्सकबाट लनरोलगताको प्रमाणपत्र पाएको । 

(10) नेपािी नागररकता प्रमाणपत्र पाएको । 

 

१३. पदपूलतय तथा बढुवा सलमलत:च  गाउँपालिकामा नगर प्रहरी पदपूलतय सलमलत लनम्नानसुार हनुेछ । 

(1) अध्यि : प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत© 

(2) सदस्य : नगर प्रहरी प्रमखु©  

(3) सदस्य सिचव : प्रशासन शाखा प्रमखु 

नगर प्रहरीहरुको नयाँ पदपूलतयका िालग छनौट प्रकृयामा नििकैको प्रहरी कायायियको प्रलतलनलध...*िाई ववज्ञको रुपमा 

आमिन्त्रत गनय सवकनेछ© । 

१४. पदपूलतय सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार : 
(1) पदपूलतय सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार देहाय बमोििम हनुेछ । 

(क) ...* 
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* प्रथम संशोधनद्वारा हटाईएको । 

 प्रथम संशोधनद्वारा थप गररएको । 

© प्रथम संशोधनद्वारा संशोधन गररएको। 

α दोस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

β दोस्रो संशोधनद्वारा संशोधन गररएको । 

क तेस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

ख तेस्रो संशोधनद्वारा हटाईएको । 

ग तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

घ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

ङ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

च तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

छ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 
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(ख) खलु्िा प्रलतयोलगताद्वारा पूलतय हनुे पदको पाठ्यक्रम लनधायरण गने । पाठ्यक्रम लनधायरण गदाय© 
नेपाि प्रहरीको सम्बद्ध पदको िालग तोवकएको पाठ्यक्रम र छनौट ववलधिाई आधार माने्न  वा©  
आवश्यक्ता अनसुार पदपूलतय सलमलतिे पाठ्यक्रममा हेरफेर र पररमाियन गरी लनधायरण गनय 
सक्नेछ© । 

(ग) पदपूलतय काययतालिका बनाउन े। 

(घ) परीिाको वकलसम तोक्ने । 

(ङ) पदपूलतयका िालग ववज्ञापन प्रकाशन गने । 

(च) शारररीक तन्दरुुस्ती परीिा संचािन गरी लििखत परीिाको िालग संख्या लनधायरण गरी नलतिा 
प्रकाशन गने । 

(छ) लनयकु्तीका िालग लसफाररश गने । 

(ि) ...* 
(2)  पदपूलतय सलमलतिे नगर प्रहरी सेवाको© िालग खलु्िा प्रलतयोलगताद्वारा पदपूलतय गने सम्बन्धमा 

आवश्यकता अनसुार काययववलधगत लनणयय गरी कायायन्वयन गनय सक्नेछ । 

(3) खलु्िा प्रलतयोलगताद्धारा पदपूलतयका िालग ववज्ञापन गदाय 15 ददनको दरखास्त पेश गने म्याद ददई   
अनसूुची 1 को ढाँचामा सूचना प्रकािशत गनुय पनेछ© ।  

(4)  योग्य उम्मदेवारिे अनसूुची 2 को ढाँचामा दरखास्त ददन सक्नेछन ।  

१५. नगर प्रहरीको लनयिुक्त र बखायस्ती©  : 
(1) उम्मेदवारहरुिे ददइएको परीिा र अन्तरवातायमा प्राप्त गरेको अंकको आधारमा योग्यताक्रम सूची 

तयार गरी पदपूलतय सलमलतिे लनयिुक्त/सम्झौताका िालग लसफाररस पेश गनेछ । कुि ररक्त पदको 
बढीमा ५0© प्रलतशतसम्म योग्यताक्रमानसुार वैकिल्पक उम्मदेवार रािखनेछ । 

(2) काययववलधको बुदँा १4 (क) वमोििम लसफाररस गररएका व्यिक्तहरुिाई पदपूलतय सलमलतिे 
लनयिुक्त/सम्झौता गने अलधकारी समि लनयिुक्तका िालग पेश गनुय पनेछ । 

(3) लनयिुक्त/सम्झौताको िालग लसफाररश िएको लमलतिे पैतीस ददनलित्र गाउँ काययपालिकािे 
लनयिुक्त/सम्झौता पत्र ददने लनणयय गरी सक्न ुपनेछ । 

(4) काययववलधको बुदँा १4 (ग) वमोििम लनणयय िएको लमलतिे सात ददनलित्र प्रमखु प्रशासकीय 
अलधकृतद्धारा लनयिुक्तपत्र ददइने छ ।  
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* प्रथम संशोधनद्वारा हटाईएको । 

 प्रथम संशोधनद्वारा थप गररएको । 

© प्रथम संशोधनद्वारा संशोधन गररएको। 

α दोस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

β दोस्रो संशोधनद्वारा संशोधन गररएको । 

क तेस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

ख तेस्रो संशोधनद्वारा हटाईएको । 

ग तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

घ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

ङ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

च तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

छ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 
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(5)  नगर प्रहरीको िेष्ठताक्रम कायम लनिहरुिे छनौट परीिामा प्राप्त गरेको अंकको आधारमा 

गररनेछ । 
(6) वैकिल्पक उम्मदेवारहरुिे एक वषयसम्म पलन लनयिुक्त प्राप्त गनय नसकेमा उक्त सूची स्वतः खारेि 

िएको मालननछे  । 
(7) कुनै नगर प्रहरी कमयचारीको काम सन्तोषिनक निएमा लनििाई लनयिुक्त/सम्झौता गने अलधकारीिे 

करार सम्झौता िगं गनय सक्नेछ  । 
१६. …* 
१७. …* 
१८ . क. गाउँपालिका प्रशासनको लनयन्त्रण रहने :  

नगर प्रहरी अनशुासन र आन्तररक व्यवस्थाको कुरामा वाहेक समस्त नगर प्रहरी गाउँ काययपालिकाको कायायियको 
प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतिे तोकेको अलधकारीको प्रत्यि रेखदेख र लनयन्त्रणमा रहनेछन ्। 

पररच्छेद – ५ 

 

१९ बढुवा गने अलधकारी: 
पदपूलतय सलमलतको लसफाररसमा मररण गाउँ काययपालिकािे बढुवा गनेछ ।α 

 

२० वढुवाको िालग सम्िाव्य उम्मेदरवार बन्न ेअवलध : 

(१) नगर प्रहरी हवल्दार पदमा वढुवा हनुको िालग एकतह मलुनको पदमा कम्तीमा चार बषयको सेवा 
अवलध पगेुको हनु ुपनेछ िन ेनगर प्रहरी सहायक लनरीिक पदमा वढुवा हनुको िालग लसलििको हकमा 
नगर प्रहरी हवल्दार पदमा किम्तमा दईु बषयको सेवा अवलध पगेुको हनु ु पनेछ । यदद उम्मेदवार 
नेपािी सेना, सशत्र प्रहरी र नेपाि प्रहरीवाट अवकाश प्राप्त िई सेवा प्रवेश गरेको हकमा नगर प्रहरी 
हवल्दार िएको कम्तीमा १ वषय पूरा गरेको हनु ुपनेछ ।छ  
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क तेस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 
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(२) दफा २0 (१) मा िनुसकैु कुरा िेिखएको िए तापलन देहायको अवस्थामा कुनै पलन नगर प्रहरी 
कमयचारीको वढुवाको िालग सम्िाव्य उम्मेदरवार बन्न सक्ने छैन । 

(क) लनिम्बन िएकोमा लनिम्बन िएको अवलधिर, 

(ख) वढुवा रोक्का गररएकोमा सो अवलधिर,  

(ग) तल्िो पदमा घटुवा िएकोमा सो िएको लमलतिे दईु वषयसम्म,  

(घ) तिब ववृद्ध रोक्का िएकोमा वा तल्िो टायम स्केिमा वा त्यही टायम स्केिको तल्िो स्केिमा 
घटुवा िएको लमलतिे एक वषयसम्म,  

(ङ) हािको पदमा तीन पटकसम्म नलसहत पाएको िए अिन्तम पटक नलसहत पाएको लमलतिे एक 
वषयसम्म,α 

२१ वढुवा गदाय कायय िमताको मूल्याकंन गने आधार : 

नगर प्रहरी कमयचारीिाई वढुवा गदाय यस काययववलध वमोििम कायय िमताको मूल्याकंन गरी सबैिन्दा 
वढी अंक प्राप्त गने कमयचारीिाई पवहिे वढुवा गररनेछ । तर समान अंक प्राप्त गने उम्मेदवारहरुको 
हकमा देहायको क्रमिे लनणयय गररनेछ :- 

(क) एकतह मलुनको पदमा सेवामा प्रवेश गदाय लनधायरण िएको योग्यताक्रमको आधारमा, 
(ख) खण्ड (क) बमोििम लनणयय हनु नसकेमा त्यसिन्दा एकतह मलुनको पदमा गरेको नोकरी 

अवलधको आधारमा, 
(ग) खण्ड (ख) वमोििम लनणयय हनु नसकेमा आधारितू तालिमबाट कायम गररएको िेष्ठताक्रमको 

आधारमा, 
(घ) नगर प्रहरी कमयचारीको काययिमताको मूल्याकंन गदाय देहायका कुराहरुिाई आधार मालनने छ । 

(1) नोकरीको िेष्ठता   (2) काययसम्पादन मूल्याङ्कन   (3) शैििक योग्यता 
(4) तालिम 

(ङ) िेष्ठताको अंक गणना गदाय हाि वहाि रहेको पदमा काम गरेको प्रत्यके वषयको िालग २ अंकका  
दरिे वढीमा ३० अंक प्रदान गररनेछ । त्यसरी अंक गणना गदाय एक वषयिन्दा वढी चानचनु 
मवहना वा ददनको िालग दामासाहीका वहसाविे अंक ददइनेछ । 
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(च) वढुवाका िालग नगर प्रहरी सेवाको कुनै पलन पदमा प्रवेश गनय आवश्यक पने न्यूनतम शैििक 
योग्यता वापतको मात्र अंक ददईने छ । 

(छ) शैििक योग्यता वापत बढीमा १५ (पन्र) अंक ददइनछे र त्यस्तो योग्यता वापतको अंकको 
गणना देहाय बमोििम गररनछे । 

शैििक योग्यता प्रथम वद्धतीय ततृीय कैवफयत 

हाि वहाि रहेको पदमा 
नयाँ लनयिुक्त ददँदा 
आवश्यक पने न्यूनतम 
शैििक योग्यता िएमा 

10 8 6  

आवश्यक न्यूनतम योग्यता 
िन्दा मालथल्िो सम्बिन्धत 
एउटा उपाधी िएमा 

5 4 3  

तर, 

 शे्रणी नखिेुको शैििक प्रमाण पत्रको हकमा ववश्वववद्याियिे स्तर लनधायरण गरेकोमा (१)सोही 
अनसुारको शे्रणी कायम गरी र सो निएमा दद्वतीय शे्रणी सरहको अंक ददइनेछ । 

(२) कम्पाडयमेन्टि परीिा पास गरेको िए ततृीय शे्रणी मालननेछ। 

(ि) कायय सम्पादन वापत काययसम्पादन मूल्याङ्कन फाराममा उल्िेख िए अनसुार कायय सम्पादन मूल्याङ्कन 
गरी बढीमा ५० अंक ददइनछे । 

तालिम वापत प्रथम, दद्वतीय र ततृीय शे्रणीको िालग क्रमशः पाँच, चार र तीन अङ्क ददइनेछ ।α 

 

 

 

 



 v08 & dl/0f ;fpg !* ut] @)*! ;fn ;+Vof # 

* प्रथम संशोधनद्वारा हटाईएको । 

 प्रथम संशोधनद्वारा थप गररएको । 

© प्रथम संशोधनद्वारा संशोधन गररएको। 

α दोस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

β दोस्रो संशोधनद्वारा संशोधन गररएको । 

क तेस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

ख तेस्रो संशोधनद्वारा हटाईएको । 

ग तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

घ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

ङ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

च तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 
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पररच्छेद – ६ 

ववदा 
२२ ववदा अलधकारको कुरा होइन : 

(1) नगर प्रहरी कमयचारीिे अलधकारको रुपमा ववदाको दावी गनय पाउने छैन । 

(2) कामको अनकुुि हेरी ववदा ददने अलधकारीिे आफ्नो तिबीिबाट ववदा ददन अथवा नददन पलन 
सक्नेछ । साथै आवश्यक परेमा ववदामा वसेको नगर प्रहरी कमयचारीिाई लनिको स्वीकृत ववदा 
रद्द गरी बोिाई काममा िगाउन सक्नछे । 

(3) ववदाको वकलसमहरु : नगर प्रहरी कमयचारीहरुिे देहाय वमोििमका ववदा पाउनेछन : 
(अ) िैपरी आउने र पवय ववदा 
(आ) वकररया ववदा 
(इ) प्रसतुी ववदा 
(ई) सट्टा ववदा 
(उ) प्रसलुत स्याहार ववदा 
(ऊ) ...* 

२३ ववदा स्वीकृत नगराई घर वस्ने नगर प्रहरी कमयचारीिाई सेवाबाट हटाउने : 
(1) यस काययववलध वमोििम ववदा स्वीकृत नगराई अनपुिस्थत रहन पाउने छैन ।  
(2) दफा 23 को उपदफा (१) को उल्िंघन गरी गयि हनु े नगर प्रहरी कमयचारीिाई गाउँ 

काययपालिकािे सेवाबाट हटाउन सक्नेछ ।तर गयि िएको अवलधको ववदाको लनवदेन पेश गरी  
ववदा स्वीकृत िएमा यो लनयम उल्िंघन गरेको मलनन ेछैन । 

२४ िैपरी/पवय ववदा : 
(1) नगर प्रहरी कमयचारीिे प्रत्यके बषयमा© १२ ददनमा नबढाई िैपरी/पवय ववदा पाउने छ । 
(2) िैपरी/पवय आउने ववदा साधारणत : एक पटकमा २ ददनमा नबढाई लिन पाइने छ । 
(3) िैपरी/पवय आउने ववदा एक सािको अको सािमा लिन पाइने छैन । 
(4)  ववदा बस्न ु परेमा कुनै प्रहरी कमयचारीिे ववदाको पूवय स्वीकृलत लिन ु पनेछ । पूवय स्वीकृत लिन 

सम्िव निएको व्यहोरा ववदा स्वीकृत गने अलधकारीिाई िागेमा पलछ पलन ववदा स्वीकृत गनय 
सक्नेछ© ।  

(5) िैपरी/पवय ववदा बसेका नगर प्रहरी कमयचारीहरुिे पूरा तिव, ित्ता पाउनछेन । 
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(6) ...* 
२५ वकररया ववदा : 

(1) नगर प्रहरी कमयचारी आफैं  वकररयामा वस्न ुपरेमा कुि धमय अनसुार वढीमा १५ ददन वकररया ववदा 
पाउनेछ । यस्तो ववदा मवहिा नगर प्रहरी कमयचारीको पलतिे वकररया वस्नपुरेमा त्यस्तो मवहिा 
कमयचारीिाई पलन ददईनछे । 

(2) यस्तो वकररया ववदा बस्ने नगर प्रहरी कमयचारीिे पूरा तिब, ित्ता पाउनछे । 
२६ प्रसूती ववदा : 

(1) मवहिा नगर प्रहरी कमयचारी गियवती िएमा लनििे सतु्केरीको अिघपलछ गरी ९८ ददन प्रसूती ववदा 
पाउनेछ । 

(2) प्रसूती ववदा वस्ने मवहिा नगर प्रहरी कमयचारीिे पूरा तिब, ित्ता पाउनेछ । 
(3) उल्िेख िएअनसुारको ववदाको अलििेख कमयचारीको ववदा स्वीकृत गने कायायियिे अद्यावलधक बनाई 

राख्नपुनेछ । 
२७ प्रसूती स्याहार ववदा : 

(1) नगर प्रहरी कमयचारीको पत्नी सतु्केरी हनुे िएमा त्यस्तो कमयचारीिे सतु्केरी हनुिुन्दा अिघ वा पलछ 
गरी पन्र ददन प्रसूलत स्याहार ववदा लिन सक्नेछ । यो ववदा सेवा अवलधमा दईु पटकसम्म 
पाउनेछ । 

(2) प्रसूलत स्याहार ववदामा वस्ने कमयचारीिे पूरा तिब, ित्ता पाउनेछ । 

(3) सतु्केरी स्याहार ववदामा बस्ने कमयचारीिे िन्मदताय प्रमाण–पत्र वा सम्बिन्धत अस्पतािको प्रमाणपत्र 
पेश गनुय पनेछ । 

२८ सट्टा ववदा : कुनै पलन सावयिलनक ववदाको ददन ड्यूटी गने नगर प्रहरी कमयचारीिाई आिोपािो लमिाई 
तोवकएको अलधकारीिे सट्टा ववदा ददन सक्नछे । ...* 

२९ ...* 
३० ववदा ददन ेअलधकारी : लबदा स्वीकृत गने अलधकार तोवकएको अलधकारीिाई हनुछे । 

३१ ववदा पररणत नहनुे : यस पररच्छेद बमोििम नगर प्रहरी कमयचारीिे िनु ववदा लिई बसेको हो सोही 
ववदा नै उपिोग गनुय पनेछ । पवहिे कुनै एक वकलसमको ववदा स्वीकृत िएकोमा त्यस्तो ववदा पलछ 
वकररया ववदा वा प्रसूलत ववदा वाहेक अको वकलसमको ववदामा पररणत गराउन पाइने छैन । 
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३२ सावयिलनक ववदा गालिने : िैपरी आउने र पवय ववदा वाहेक अरु कुनै प्रकारको ववदा लिई बसेको नगर 
प्रहरी कमयचारीिे सो ववदा िकु्तान हुँदा सावयिलनक ववदा पनय गएमा र सावयिलनक ववदा पलछ कायायियमा 
हाििर निएमा सो सावयिलनक ववदाको अवलध पलन लनि कमयचारीिे लिएको ववदा वा सो ववदा बाँकी 
निएमा लिन पाउने अरु ववदामा वसेको मालननछे । 

३३ कायायियमा अनपुिस्थत हनुे उपर कारवाही  : ववदा स्वीकृत नगराई कायायियमा अनपुिस्थत हनुे नगर 
प्रहरी कमयचारीिाई गयि र तिवकट्टी गरी वविागीय सिाय समते गनय सवकनेछ । ...* 

३४ ...* 

३५ ववदाको अलििेख : नगर प्रहरी प्रमखुिे आफ्नो मातहतका सबै नगर प्रहरी कमयचारीको ड्युटी तथा©  
ववदाको अलििेख वकताव खडा गरी िगत राख्न े र मालसक रुपमा प्रशासन शाखािाइ वववरण पेश 
गनुयपनेछ । 

३६ ...* 
३७ झिुो कारण देखाएमा सिाय हनुे :   कुनै नगर प्रहरी कमयचारीिे कुनै झठु्ठा कारण देखाई ववरामी 

ववदा, वकररया ववदा र प्रसूती ववदा लिई वसेको िहररएमा त्यस्तो नगर प्रहरी कमयचारी वविागीय 
सिायको िागी हनुेछ । 

३८ ...* 
पररच्छेद ७ 

आचरण 

३९ दान उपहार लिन नहनुे : आफ्नो सरकारी काममा कुनै पलन प्रकारको असर पनय सक्ने गरी कुनै पलन 
नगर प्रहरी र लनिको पररवारका सदस्यसमतेिे गाउँपालिकाको पूवय स्वीकृत ववना स्वदेशी तथा ववदेशी 
संघ संस्था लनकाय वा व्यिक्त कसैबाट कुनै प्रकारको दान, बक्स, परुस्कार, कोसेिी र उपकार स्वीकार 
गनुय हदैुन । 

४० ...* 
41. चन्दा लिन नहनु े : कुनै नगर प्रहरी कमयचारीिे गाउँपालिकाको पूवय स्वीकृलत ववना कुन ै पलन कामको 

लनलमत्त कुनै वकलसमको चन्दा माग्न अथवा स्वीकार गनुय हदैुन र अरु कुनै वकलसमको आलथयक सहायता 
प्राप्त गने काममा समते िाग लिन हुँदैन । 
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42. सम्पित्त खररदको िानकारी ददनपुने : नगर प्रहरी कमयचारीिे आफ्नो वा आफ्नो पररवारको कुन ै
सदस्यको नाममा कुनै अचि सम्पित्त खररद गनय गनुय पने िएमा मररण गाउँपालिकाको कायायियिाई 
िानकारी गराउन ुपनेछ । 

43. सम्पित्तको वववरण ददनपुने : 
(1) नगर प्रहरी कमयचारीिे लनयिुक्त िएको लमलतिे सािी ददन लित्र तोवकए बमोििम सम्पित्त वववरण 

दािखिा गनुय पनेछ© । 

(क) ...* 
(ख) ...* 
(ग) ...* 
(घ) ...* 

44. व्यापार व्यवसाय गनय नहनु े : कुनै पलन नगर प्रहरी कमयचारीिे कायायियको स्वीकृती वेगर देहायका 
काम गनुय हुँदैन । 

(1) कुनै व्यापार गनय 
(2) कुनै फमयको वहस्सेदार वा सञ्चािक हनु र 

(3) कुनै व्यवसाय चिाउन । 

45. प्रकाशन र प्रसारण गनय नहनुे : नगर प्रहरी कमयचारीिे गाउँपालिकाद्धारा अथवा ववशषे रुपमा अिख्तयार 
नपाई आफ्नो कतयव्यको पािना गदाय स्थानीय तह वा गैह्रसरकारी संघ संस्थाबाट प्राप्त गरेको वा 
आफैिे िेखेको अथवा संकिन गरेको कुन ैकागिपत्र वा समाचार प्रत्यि वा अप्रत्यि रुपबाट अरु 
अनलधकृत नगर प्रहरी कमयचारीिाई वा गैह्रसरकारी व्यिक्तिाई अथवा पत्रपलत्रकािाई िानकारी ददन 
हदैुन । 

46. रेलडयो वा पलत्रकासँग सम्पकय  राख्न नहनुे : नगर प्रहरी कमयचारीिे गाउँपालिकाको अनमुलत प्राप्त नगरी 
कुनै पत्रपलत्रकामा आफ्न ैवास्तववक अथवा काल्पलनक नामबाट अथवा बेनामी कुन ैिेख प्रकािशत गनय 
अथवा रेलडयोद्धारा प्रसारण गनय हुँदैन । 

तर यस्तो प्रकाशन वा प्रसारण सावहित्यक, किात्मक, ऐलतहालसक अथवा वैज्ञालनक र व्यवसावयक ववषयको िएमा 
यस्तो स्वीकृती लिई रहन ुपदैन र प्रकाशन वा प्रसारण गरेपलछ िाहेरी गनुयपदयछ । 
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47. गाउँपालिकाको आिोचना : नगर प्रहरी कमयचारीिे कुनै कुराको आिोचना गदाय गाउँपालिकाको नीलतको 
लबरुद्ध असर पने गरी अथवा गाउँपालिका र गाउँबासीमा खल्ि पगु्न ेगरी िाषण, सम्वाद, िेख रचना 
गनुय हुँदैन । 

48. लनवायचनमा िाग लिन नहनुे : नगर प्रहरी कमयचारीिे कुन ैपलन रािनीलतक दिको िालग कुनै लनवायचनमा 
िाग लिन वा कसैको लनलमत्त मत माग्न वा अन्य कुनै प्रकारिे प्रिाव पानय हदैुन । 

तर कसैिाई मत ददएको वा ददने ववचार गरेको कुरा प्रकट नगरी प्रचलित काननुवमोििम आफ्नो मतालधकार 
प्रयोग गनय बाधा पनेछैन । 

49. रािनीलतमा िाग लिन नहनुे : नगर प्रहरी कमयचारीिे कुनै रािनैलतक दि र सोसँग सम्बिन्धत संस्थाको 
सदस्य बन्न, रािनीलतमा िाग लिन, रािनैलतक संस्थािाई सहायताको लनलमत्त चन्दा ददन अथवा कुन ै
रािनैलतक संस्था वा आन्दोिनिाई अन्य कुनै प्रकारिे आफ्नो प्रिाव पानय सहयोग गनय हुँदैन । 

50. समय पािन र लनयलमतता : नगर प्रहरी कमयचारीिे दिक समयमा तथा लनयलमत रुपमा आफ्नो पािोमा 
उपिस्थत िई© हाििर हनुपुदयछ। 

51. अनशुासन र आज्ञापािन : (१) नगर प्रहरी कमयचारीिे आफ्नो कतयव्य तत्परताको साथ पािन गनुयपदयछ 
। 

)२ (नगर प्रहरी कमयचारीिे आफ्नो कायाय ियको काम सम्बन्धी कुरामा आफूिन्दा मालथका अलधकृतिे ददएको 
आज्ञािाई तदारुकतासाथ पािन गनुयपदयछ । 

)३ (आदरदेखाउनपुनेछ ।नगर प्रहरी कमयचारीिे मालथल्िा अलधकारी प्रलत उिचत  

52. बाह्य प्रिाव पानय नहनुे : नगर प्रहरी कमयचारीिे आफ्नो नोकरी सम्वन्धी कुरामा आफूिन्दा मालथका 
अलधकृतमालथ कुन ैअनिुचत प्रिाब पानय अथवा प्रिाब पाने प्रयत्न गनय हुँदैन । 

53. बहलुबबाह, बािलबबाह, अनमेि लबबाह प्रलतवन्धः नगर प्रहरी कमयचारीिे मिुकुी ऐन लबहाबारीको महिको 
लबपरीत हनुे गरी लबबाह गनुय गराउन ुहुँदैन । 

पररच्छेद – ८ 

सिाय र पनुरावेदन 

54. सिाय : उिचत र पयायप्त कारण िएमा नगर प्रहरी कमयचारीिाई देहायको सिाय गनयसवकनछे : 
(1) नलसहत ददने । 

(2) शारीररक थकाई हनुे  सिाय गने । 
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(3) …* 

(4) तल्िो तहमा घटुवा गने  

(5) िापरवाही गरी गाउँपालिकािाई नोक्सानी िएको सम्पूणय वा आंिशक रुपमा तिव ित्ताबाट कट्टी गरी 
असिु गने । 

(6) िववष्यमा स्थानीय तहमा अयोग्य निहररने गरी नोकरीबाट हटाउने©। 

(7) िववष्यमा स्थानीय तहमा अयोग्य िहररने गरी नोकरीबाट बखायस्त गने। 

55. नलसहत ददने वा प्रलतकूि राय िेख्न े: नगर प्रहरी कमयचारीिे काममा साधारण िापरवाही गरेमा नलसहत 
ददन सक्नेछ । दईु पटकसम्म नलसहत ददँदा पलन लनििे काममा िापरवाही गरेमा लनिको चािचिन 
सम्बन्धी प्रलतवदेनमा प्रलतकूि राय िेिख सेवावाट वखायस्त गररनेछ© । 

56. …* 

57. दिाय र तिब घटाउने : सिाय गने अलधकारीिेकुन ैनगर प्रहरी कमयचारीिाई देहायको अवस्थामा तल्िो 
स्केिमा ओराल्न सक्ने र गाउँपालिकािाई हालन नोक्सानी पयुायएकोमा सो समते लनिबाट िराउन 
सक्नेछ । 

(1) सन्तोषिनक काम नगरेमा । 

(2) अनशुासनहीनता गरेमा । 

(3) आचरणसम्वन्धी काययववलध उल्िंघन गरेमा । 

(4) …* 

(5) ददएको आदेश लनदेशन नमानेमा वा कायायन्वयन नगरेमा । 

(6) मनालसव कारण निई वा ववदा नलिई ववदा बसेकोमा वा गैरहाििर िएमा । 

(7) िापरवाही गरेमा वा लनयम आदेशको पािना नगरेमा । 

58. नोकरीबाट हटाउने वा बखायस्त गने : देहायका अवस्थामा सिाय गने अलधकारीिे कुनै नगर प्रहरी 
कमयचारीिाई नोकरीबाट हटाउन वा बखायस्त गनय सक्नेछ । 

(1) अयोग्यताको कारणिे आफ्नो पदीय ििम्मवेारी पूरा र दावयत्व पूरा गनय नसकेमा 
(2) रािनीलतमा िाग लिएमा 
(3) वरावर अनशुासनहीन काम गरेमा 
(4) नैलतक पतन देिखने फौिदारी अलियोगमा अदाितबाट अपराधी दोवष प्रमािणत िएमा । 

(5) ड्युटीमा िएको अवस्थामा वा नरहेको अवस्थामा वदीको पोशाक िगाई कुन ैमादक पदाथय सेवन 
गरी वहडेमा वा िथािावी गरेमा 
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(6) भ्रष्टाचार गरेमा 
(7) आफ्नो पदको ििम्मवेारी अनसुार आचरण नगरेमा 
(8) आचरण सम्वन्धी लनयमहरु वरावर उल्िंघन गरेमा 
(9) मनालसव कारण निई वा ववदा नलिई ववदा वसेमा वा गैरहाििर िएमा । 

59. सिाय सम्बन्धी काययववलध : (1)  नगर प्रहरी कमयचारीिाई सिाय गने अलधकार प्रमखु प्रशासकीय 
अलधकृत वा लनििे तोकेको अलधकृत कमयचारीिाई हनुेछ© । 

)२ ( नगर प्रहरी कमयचारीिाई सिायको आदेश ददन ुअिघ कारवाही गनय िालगएको उल्िेख गरी, 
हनु सक्ने सिायसमेत खिुाई सूचना ददई लनििाई आफ्नो सफाई पेश गने मौका ददनपुनेछ । 
त्यस्तो सूचना ददँदा िगाइएका आरोप स्पष्ट रुपिे वकवटएको हनुपुनेछ । त्यस्तो नगर प्रहरी 
कमयचारीिे सिाय गने अलधकारीिे तोवकएको म्यादलित्र आफ्नो सफाइको र प्रस्ताववत सिायको 
सम्वन्धमा लििखत स्पष्टीकरण पेश गनुयपनेछ ।…* 

(क) ...* 
(ख) ...*  

(3) सिाय गने अलधकारीिे आवश्यक िानेमा स्वयम वा अन्य कुनै अलधकृतद्धारा िाँचबझु गराउन सक्नेछ । 
िाँचवझु गने अलधकारीिे आवश्यकतानसुार सम्बिन्धत नगर प्रहरी कमयचारीसँग बझुी कारण सवहत आफ्नो िहरको 
प्रलतवेदन तथा िएको सबदु प्रमाण दािखिा गनुयपनेछ । 

(४  (कुनै फौिदारी अलियोगमा लगरफ्तार िई थलुनएको नगर प्रहरी कमयचारी थलुनएको अवलधिर स्वतः लनििम्वत 

 हनुेछ। लनिम्बन अवलधिर तिव ित्ता िकु्तानी हनुे छैन । 

(क) ...* 

(ख) ...* 

60. सिायको आदेश ददने : िाँचवझुको काम समाप्त िएपलछ सम्विन्धत नगर प्रहरी कमयचारीिाई लनिलसत 
स्पष्टीकरण मालगएको िए लनििे तोवकएको समयलित्र स्पष्टीकरण नददएमा वा लनििे ददएको स्पवष्टकरण 
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सन्तोषिनक निागेमा सिाय गने अलधकारीिे सिाय ददन सक्नेछ र सिायको आदेशको एक प्रलत 
लनििाई ददनपुनेछ । 

61. सेवाको अन्त गने : कुन ै नगर प्रहरी कमयचारीिाई स्वीकृत िचवकत्सकिे शारीररक दृष्टिे अनपुयकु्त 
िहयायएमा लनिको सेवा अन्त गनुयपदाय यो काययववलध अपनाउन ुपनेछैन । 

तर यस लनयममा अन्यत्र कुरा िेिखएको िए तापलन नगर प्रहरी कमयचारी लडउटीमा खवटएको विेा वा 
दैववक प्रकोप उद्धारको समयमा कुनै आकिस्मक दघुयटनामा परी वा िडी अशक्त िएमा त्यस्तो नगर 
प्रहरी कमयचारीिाई सेवाबाट अवकाश ददईनेछ र लनििािई गाउँकाययपालिका बाट लनणयय गरर बवढमा 
१ वषयसम्म खाईपाई आएको परुा तिब ित्ता उपिब्ध गराइनेछ© । 

(1) …* 

(2) …* 

(3) नगर प्रहरी कमयचारीको अशक्तताको लनधायरण गनय देहायवमोििमका सलमलत रहने छन ्: 
(क) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत- अध्यि 

(ख) प्रलतलनलध : िचवकत्सक, नेपाि सरकार/प्रदेश सरकार/ स्थानीय सरकार© मातहतको अस्पताि - 
सदस्य 

(ग) नगर प्रहरी प्रमखु - सदस्य सिचव 
(4) बुदँा 61 (3) वमोििम गदित सलमलतिाई कुन ैनगर प्रहरी कमयचारीको मतृ्य ुआफ्नो कतयव्य पािन 

गदाय वा तालिम लिदँा दघुयटना वा ववपद् वा अन्य कुन ैयस्तै प्रकारको घटनामा परी िएको हो वा 
होइन िने्न अशक्तताको सम्वन्धमा लनणयय गनेसमेत अलधकार हनुेछ । 

62. उपचार खचय : 
(1) कुनै नगर प्रहरी कमयचारी लनयलमत काययसम्पादनको लसिलसिामा ववरामी िएमा औषलध उपचारको 

िालग गाउँ काययपालिका को लनणयय बमोििमको े उपचार खचय गाउँपालिकािे उपिब्ध गराउनेछ ।  

(2) झटु्टा व्यहोरा पेश गरी लनयमवमोििम उपचार खचय माग गने वा प्राप्त गने नगर प्रहरी कमयचारी 
उपर वविागीय कारवाही गररनेछ । त्यसरी उपचार खचय लिई सकेको िए सो रकमसमते त्यस्तो 
नगर प्रहरी कमयचारीबाट असिु गररनेछ । 
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पररच्छेद ९ 

तिब, ित्ता 
63. तिब ित्ता : नगर प्रहरी कमयचारीिे लनयिुक्त पाएको वा वढुवा िएको लमलतदेिख तिव ित्ता पाउन ेछ। 

तिव र राशन ित्ता लसन्धिुी ििल्िा प्रहरी कायायियको नेपाि प्रहरीिे पाउने सवुवधािाई आधार लिई 
तोके अनसुार हनुेछ ।β 

(घ) कायायियमा गैर/हाििर रही वविागीय कारवाही शरुु गररएको वा कारवाहीको क्रममा कायायियमा 
अनपुिस्थत रहेको नगर प्रहरी कमयचारीिे िने आफू अनपुिस्थत रहेको लमलतदेिखको तिब, ित्ता पाउन े
छैन 

पररच्छेद १० 

64. लनलमत्त िई काम गने व्यवस्था : 
(1) एक मवहना ननाघ्न ेगरी कुनै कारणिे प्रमखु प्रमखु अनपुिस्थत िएमा सोही कायायियका सबिन्दा 

बररष्ठ नगर प्रहरी कमयचारीिे सो पदको लनलमत्त िई काम गनेछन । 

(2) यसरी लनलमत्त िई काम गरेको अवलधको सम्पूणय ििम्मेवारी लनलमत्त िई काम गने नगर प्रहरी 
कमयचारीको हनुछे । 

65. ...* 
66. ...* 

पररच्छेद ११ 

तालिम 

 

67. तालिमको व्यवस्था : नगर प्रहरी कमयचारीिाई काययकुशि एवं दि तलु्याउन गाउँपालिकािे तोवकए 
वमोििमको आवश्यकतानसुार अन्य तालिमहरु पलन ददन सक्नेछ© । 

68. ...* 
69. ...* 
70. तालिमको अलनवाययता : 
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(1) नगर प्रहरी सेवामा रहेका सबै नगर प्रहरी कमयचारीहरुिाई आवश्यकतानसुार तालिम लिन 
अलनवायय हनुछे । यस्तो तालिममा सिम्मलित गराइएको नगर प्रहरी कमयचारीहरुिे िापरवाही 
देखाई आफ्नो व्यावसावयक ज्ञान प्रलत उदालसनता तथा गैरििम्मवेारी देखाएको व्यहोरा 
अलििेखमा िनाइनेछ । 

(2) व्यावसावयक तालिम हालसि गनय उदालसनता देखाएको व्यहोरा अलििेखमा िनाई सकेपलछ 
लनिहरुिाई पनुः एकपटक तालिमको मौका ददइनछे । त्यसपलछ पलन उदालसनता र 
गैरििम्मेवारी देखाउनिेाई तल्िो पदमा झानय वा सेवाबाट हटाउन सवकनेछ । 

71. ...* 
72. प्रिशिाथीिे पाउन ेसवुवधा : 

(1) मररण गाउँपालिका बावहरका प्रिशिाथीहरुिाई तालिम लिन आउँदा िाँदाको दैलनक भ्रमण ित्ता 
प्रचलित कानून बमोििम हनुछे । 

73. ...* 
74. ...* 
75. ...* 
76. ...* 
77. ...* 
78. आन्तररक तालिम : एकै पटक लनयिुक्त िएका नगर प्रहरी कमयचारीिाई आन्तररक तालिममा पिाउँदा 

साधारणतया समान अवसर प्राप्त हनुे गरी तालिमको व्यवस्था लमिाउनपुनेछ । 

 

पररच्छेद १२ 

पोशाक 

79. नगर प्रहरी पोशाक : नगर प्रहरीको पोशाकको रंग र वकलसम र अन्य वववरण गाउँ काययपालिकािे 
तोके बमोििम हनुेछ । 

80. प्रारिम्िक पोशाक र सामान : प्रत्यके नगर प्रहरी कमयचारीिाई गाउँ काययपालिकाको कायायियिे तोके 
बमोििमको पोशाक र सामान उपिब्ध गराईनेछ । 

81. िाडो मौसमका िालग ददइन ेपोशाक : प्रत्यके नगर प्रहरी कमयचारीिाई िाडो मौसमको िालग पोशाक 
लनःशलु्क ददइनेछ । हरेक तीन बषयको िालग एक सेट पोशाक उपिव्ध गराईने छ । 



 v08 & dl/0f ;fpg !* ut] @)*! ;fn ;+Vof # 

* प्रथम संशोधनद्वारा हटाईएको । 

 प्रथम संशोधनद्वारा थप गररएको । 

© प्रथम संशोधनद्वारा संशोधन गररएको। 

α दोस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

β दोस्रो संशोधनद्वारा संशोधन गररएको । 

क तेस्रो संशोधनद्वारा थप गररएको । 

ख तेस्रो संशोधनद्वारा हटाईएको । 

ग तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

घ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

ङ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

च तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

छ तेस्रो संशोधनबाट संशोधन गररएको । 

 

 

 

22 

82. तयारी पोशाक ववतरण गनय नसवकएमा ददने सवुवधा : नगर प्रहरी कमयचारीिाई तयारी पोशाक ववतरण 
गनय नसवकएको अवस्थामा स्थानीय दर रेट वमोििम लसिाई ज्यािा ददइनेछ । 

 

 

पररच्छेद १३ 

ववववध 

 

83. ...* 
84. चाडपवय खचय पाउने : नगर प्रहरी कमयचारीिे खाईपाई आएको एक मवहनाको तिब बराबरको रकम 

प्रत्येक वषय चाडपवय खचयको रुपमा पाउनेछ । 

85. अन्य सवुवधा तथा व्यवस्था : 
(१) नगर प्रहरी कमयचारीहरुिाई ददईने सवुवधाहरु गाउँ काययपालिकािे तोके बमोििम हनुछे । 

(२) ...* 
(३) ...* 

86. बाधा अड्काउ फुकाऊः मररण गाउँ काययपालिकाको कायायियमा काययरत नगर प्रहरी कमयचारीहरुको 
सेवा, शतय, सवुवधा र संचािन यस काययववलधमा व्यवस्था िएको हदसम्म यसै काययववलध बमोििम 
हनुेछ । यस काययववलधमा व्यवस्था निएका ववषयहरुमा गाउँ काययपालिकािे लनणयय गरे बमोििम 
हनुेछ । 

87. काययववलध संशोधन र बचाउ : यस काययववलधमा आवश्यक संशोधन मररण गाउँ काययपालिकािे गनय 
सक्नेछ ।यो काययववलध िारी हनुअुिघ नगर प्रहरीको सम्बन्धमा िए गरेका सम्पूणय कामकाि यसै 
काययववलध बमोििम िएको मालननेछ© । 
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